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El Doctorado en Gestión de Instituciones Educativas Innovadoras forma líderes

educativos de nivel doctoral, capaces de dirigir instituciones innovadoras

mediante el dominio de gobernanza, innovación y administración de proyectos

educativos. El programa desarrolla capacidades para realizar investigaciones con

rigor científico que constituyan aportes empíricos y teóricos originales a nivel

nacional.

Duración: 2 años (6
cuatrimestres)

RVOE 20181216

Modalidad: Escolarizada

Metodología: Seminarios
especializados

Tutor personal:
Acompañamiento académico
individual



El egresado del Centro de Postgrados del Estado
de México será un líder de conocimiento
multidisciplinario, capaz de gestionar el cambio y
provocar factores de transformación que
conduzcan a la competitividad organizacional.

Durante su formación, desarrollará competencias
avanzadas en filosofía crítica de la empresa,
análisis del comportamiento organizacional,
diseño de estrategias para potencialización del
factor humano, gestión de la administración
pública, modelos estadísticos avanzados para
investigación, análisis de modelos económicos y
financieros corporativos, y dirección estratégica
integral.

Estará capacitado para ocupar posiciones de
dirección general en grandes corporaciones,
realizar investigación avanzada en administración,
diseñar políticas empresariales y
gubernamentales de alto nivel, dirigir procesos de
transformación organizacional profunda y generar
conocimiento original en el campo de la alta
dirección.

El doctor en Alta Dirección será reconocido por su
desarrollo de competencias basadas en el
aumento de capacidad de percepción, dominio
integral del comportamiento organizacional,
desarrollo de conocimiento en acción, liderazgo
visionario, control de ambientes complejos, visión
productiva y una reestructuración axiológica que lo
proyecta como un líder visible y destacado.

Perfil del Egresado

El Doctorado en Alta Dirección tiene como
propósito formar doctores con alto nivel
académico que, a través de una sólida
formación teórico-metodológica, puedan
realizar investigaciones de calidad.

El programa busca aportar conocimientos
originales, útiles y trascendentes que permitan
articular y desarrollar los ámbitos de alta
dirección y gestión estratégica empresarial,
siempre con un perfil ético y orientación al
beneficio social.

Este programa impulsa la formación de
doctores con pensamiento crítico, capacidad de
análisis sistémico y compromiso con la
generación de conocimiento que transforme la
práctica directiva en México, consolidándolos
como referentes académicos y profesionales en
el campo de la alta dirección.

Objetivo



Plan de Estudios | 2 años
RVOE: 20181216
Modalidad: Escolarizada

Primer Cuatrimestre
Instituciones Educativas dentro del Sistema
Educativo Nacional
Visión de la Educación 2030
Gestión Educativa para el Mejoramiento
Continuo
Gestión y Transferencia del Conocimiento

Segundo Cuatrimestre
Procesos para el Cambio en Instituciones
Educativas
Modelos Educativos Innovadores
Sistemas de Información en los Procesos de
Evaluación y Acreditación
Diseño de Proyectos de Investigación en
Innovación Educativa

Tercer Cuatrimestre
Políticas de Responsabilidad Social en
Instituciones Educativas
Ambientes de Aprendizaje con Visión de Futuros
Administración de Proyectos Educativos
Métodos Estadísticos para el Análisis de Datos
Educativos

Cuarto Cuatrimestre
Políticas Globales de la Calidad de
la Educación
Seminario de Investigación I

Quinto Cuatrimestre
Evaluación de la Innovación y de
la Tecnología Educativa
Seminario de Investigación II

Sexto Cuatrimestre
 Planeación Educativa para el
Siglo XXI
Seminario de Investigación III

www.cpem.edu.mx.



Campo Laboral

El doctor en Alta Dirección podrá desempeñarse en posiciones de

liderazgo estratégico en grandes corporaciones, sector público,

academia e investigación. Podrá desarrollarse como:

Director General o CEO de grandes corporaciones

Consultor estratégico de alto nivel para empresas y gobiernos

Investigador senior en administración y gestión estratégica

Catedrático e investigador universitario de posgrado

Asesor de consejos de administración

Director de desarrollo organizacional y planeación estratégica



Acta de nacimiento
Certificado total de estudios de
maestría
Título y cédula profesional de maestría
Fotografía digital tamaño infantil
CURP y constancia de situación fiscal
Curriculum vitae actualizado
Identificación oficial vigente

Requisitos de Ingreso

Vía Tesis: Desarrollo y defensa de un
trabajo de investigación terminal que
constituya un aporte original al campo de
la alta dirección.

Vía Seminario para Obtención de
Grado: Cursar 4 módulos especializados
(1 mes cada uno) con elaboración de
ensayo final de corte crítico.

Titulación
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